Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

ORIENTAGAO NORMATIVA N°02/2021 - PRPPG/IFES

Estabelece orientacbes acerca das providéncias a
serem tomadas sobre o Minter em Educacdo em
convénio com a UFBA no ambito do Instituto Federal
do Espirito Santo.

Considerando o Convénio de Cooperacao estabelecido entre o Instituto o Espirito Santo
(Ifes) e a Universidade Federal da Bahia (UFBA), cujo obje volvimento mutuo de
vidades culturais nas
areas de atuacao envolvidas;

Considerando o processo 23147.003515/2020-67, inst
20 vagas de Mestrado Interinstitucional (Minter) em
instituicao;

para fins de oferecimento de
para os servidores da referida

Considerando que se trata de treinamen nte instituido, no qual a capacitacao,
alimentacao e transporte dos servidore

Considerando que as atividades i do Minter estdo previstas para, nesse inicio,
acontecerem em intervalos periédico:

cumprir a carga horaria minima das disciplinas que
estdo sob sua respons m como que, durante a participacdo destes nas atividades
presenciais do Mint as disciplinas serao suspensas e deverao ser realocadas em

RESOLVE:

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa estabelece orientacoes acerca dos procedimentos para
formalizacdo da atuacao profissional dos alunos do Minter em Educacao:

I- o servidor matriculado no Minter podera solicitar afastamento de até 6 (seis) meses, mediante

acordo com a chefia imediata que devera ser homologado pela Diretoria-Geral do campus ou
Unidade Administrativa de lotacdo, conforme estabelecido no Edital UFBA Minter/IFES 01/2020

disponivel em http://www.ppgclip.faced.ufba.br/sites/ppgclip.faced.ufba.br/files/
edital no 01 2020 selecao ppgclip-mped mestrado profissional em educacao.pdf

[I- A solicitacdo de que trata o inciso | devera ser realizada segundo as instrucdes constantes no
Manual do Servidor e observard os dispositivos legais concernentes a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas.
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lll- Preferencialmente, as atividades de ensino do servidor docente serdo concentradas a fim de se
evitar a concomitancia das atividades presenciais e/ou sincronas de capacitacao do MINTER e das
atividades didaticas do docente em relacao as disciplinas que ministra.

IV- Na impossibilidade de se evitar a concomitancia descrita no inciso lll, as atividades de ensino
deverado ser remanejadas por ocasido da sobreposicdo, sem 6nus ao servidor, de acordo com
planejamento da gestdao de Ensino para o cumprimento da carga horaria minima das disciplinas
gue estio sob a responsabilidade do docente.

V- O servidor devera cadastrar as devidas ocorréncias no ponto eletronico nos dias em que houver
atividades de capacitacdo presencial vinculadas ao Minter, sem 6nus ou necessidade de reposicao
de carga horéria.

Art. 2° Considerando que as aulas teoricas do Minter ocorrerdo semanalmente, sera destinada ao
servidor a carga horaria de 12h (CH) por semana.

| - A CH foi obtida levando-se em consideracido as atividades pedagogicas sincronas a serem

realizadas em 3 (trés) dias da semana com duracao de 4h/dia.
Il - Esta CH sera valida para o primeiro semestre do MINTER até a data junho de 2021, a
partir da qual serd necessaria a emissdao de nova portaria espg and CH a ser destinada as

atividades de capacitacao que ocorrerao no segundo semests
Art. 3° Os casos omissos deverao ser tratados junto a PRPPG.
d

Art. 4° Esta Orientacdo Normativa entrard em vigor ua publicacdo na pagina da

PRPPG.

Vitg , rco de 2021.

André Romero da Silva

6-Reitor de Pesquisa e Pés-graduacao - Ifes
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